Optimismus entsteht nicht zwangslaufig

Mit 38 Jahren die Firma des Vaters {ibernehmen, mit 44 Jahren rund zwei Millionen Euro in eine neue Betriebsstétte investieren,
obwohl die Auftrége kaum Gber die Woche hinaus reichen — das erfordert Mut. Klaus Uwe Germann hat diesen Mut bewiesen
und bis heute nicht bereut, fiir seine Firma auf der griinen Wiese in der Blocksbergstralle einen Neubau errichtet zu haben,
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LMdir ist nicht bange vor der Zu-
kunft®, sagt Klaus Uwe Germann.
Zum Optimismus des 45-jahrigen
Unternehmers in schwerer Zeil
trigt sicherlich bei, dass in seiner
Branche die Krise kaum zu spiiren
ist, dass es nicht an Arbeit fehlt.
Der Pirmasenser Traditionshetrieb
Klaus Uwe Germann Kanaltechnilk
ist spezialisiert aufl Sanierungen
von Kandlen und Hausanschlusslei-
tungen. LUnd aul diesem Gebiet gibt
e5 in Pirmasens und der Region -
wie iiberall in Deutschland - einen
erheblichen Machholbedarl. Mur:
Auch Germann hat Mitbewerber
urd das Problem, dass die Aufirags-
biicher micht auf Monate hinaus ge
falit sind; die Auftrage kommen
von jetzt aufl nachher®, sagt Ger
manmn. Es ist also auch immer eine
unsichere Zeit, Oplimismus ent-
steht nicht rwangslaufig,

Vor diesem Hintergrund die Ent-
scheidung fiir emnen 2wel Millionen
Euro teuren Meubaw zu treffen, war
mutig. Schlaflose Nichte* sind der
Entscheidung voraus gegangen, so
Germann, am Ende iberwog das
Vertraven in das eigene Tun - und
ilas seiner Frau, die Biro, Finanzen
oder Werbung managt, so dass ich
mich ganzlich um den Betneb und
die Kunden kiimmern kann®, sast
Lermann.

Seit 20 Jahren arbeitet er in dem
Familienbetrneb, runichst an der
Seite seines Vaters, im Jahr 2002
hat er das Unternehmen von sei-
nem Vater dbernommen - und von
Anfang an investiert. Wenn es die
wirtschaftliche Lage zuliels, hat er
alte durch neue Fahrreuge ersetzt
und 50 den Fuhr- und Maschinen
park auf den neuesten Stand ge-
bracht. .Es macht mir einfach Spal3
Zu sehen, wie etwas wachst™, sagt
cermann. Micht die Absicht, mog
lichst viel Geld zu verdienen, sel
die Triebfeder seines Handelns, son
demn die Freude an der Arbeit. Und
die Freude darliber, seinen Giber 20
Mitarbeitern einen anstandigen Ar-
beitsplatz bieten zu kénnen. lch
bin der Chef, klar, aber ich bin [
meine Mitarbeiter auch der Kollege
und KEumpel®, sagt Germann. Er

und seine Frau legen deshalb auch
viel Wert aul eine familidare Atmo-
sphiire im Betneb. Und stellten den
Standort Pirmasens deshallb nie in
Frage - immerhin hdtten sie auch
auf dem Zweibriicker Flugplatz neu
baven kinnen.

[as nachste Projekt, das die Ger
manns - sie haben eine 13-jahnge
Tochter = anpacken wollen, ist der
Bau eines Wohnhavses in unmittel-
barer Mihe des Betriebs. 5chon
ezt trennt der Unternehmer seing
Zeit kaum in beruflich und privat.
Der Betrieb sel sein Leben, sein Mit-
telpunkt, das Telefon ist mein stan-
dizer Begleiter”, sagt Germann, er
s¢i auch nach Feierabend und am
Wochenende [or betriebliche Din-

r.

«Mir ist nicht bange vor der Zukunft®, sagt Klaus Uwe Germann.

we immer erreichbar,

Klaus Uwe Germann ist gelernter
Maurer. Aber er hat auch sein jetzi-
ges Geschift von der Pike auf ge
lernt im Betrieb seines Vaters, er
war Fahrer und Remniger, und hat
sich in all den Jahren weiter gebil-
det. Oberhaupt ist er iiberzeugt:
<Man muss nicht studiert haben;
aber von dem, was man macht,
miuss man richtig Ahnung haben”
Aber reicht das zum erfolgreichen
Unternehmer? Germann spricht
micht gern ilber seine Tugenden als
Firmenchel: licher Gber das, was
den HobbyuBballer Germann - er
kickt seit 15 Jahren beim 5V Trul-
ben, mittlersweile in der AH -, aus-
zeichnet: Ehegeiz, Trainingsflei,

Suverlassigkeit, Pinkthichket, Un
das seien sicherlich auch Tugzen-
den, die zu einem erfolgreichen Lin
ternelimer gehdren. Eing weitere
Parallele: 50 wie er als Spieler Teil
der Mannschaft ist, sei er auch als
Chef nur ein .Teil des Ganzen“.
Wenn die Mitarbeiter nicht funk-
tonieren, unktioniert awch das Ge-
schaft micht®, sagt er.

Germann steht trotz seines Er
folgs mit beiden FiliBen fest auf
dem Boden, Es 1st ihm fast unange-
nehm, sollte der Mewbau in der
BlocksbergstraBe (.ein Superpro-
jekt, ich bin stoly draul) den Ein-
druck vermitteln: da hat jemand
viel Geld. Jdch bin ein ganz norma-
ler Typ®, sagt Germann.

DER REPORT

Menschen, die sich gegen das Ban-
gemachen vor der Krise wehren,
sich fibir und mat ihrer Region identi-
fizieren, stehen im Mittelpunkt des
RHEINPFALI-Reports ,Die Mutma-
cher". S0 wie die Winzler Orbsvor-
steherin Heidi Kiefer {Ausgabe vom
6. Marz) oder der Unternehmer Hei-
ner Wolfling (13. Marz). Sollten Sie,
liebe Leser, Vorschldge fir Mutma-
cher haben, teilen Sie uns das bitle
mit einer kurzen Beschreibung lh-
res Mutmachers mil; unsere Fax-
nummer, 06331/800429; E-Mail-
adresse: redpird@rheinpfalz.de




